Innovative kompetencer og fleksibel
tilrettelaeggelse af undervisningen



Jeg lerte at tage en
idé og fore den ud i
verden i stedet for

at blive ved tanken.

Jeg blev bedre til at
stille relevante
sp@rgsmal og tage
kontakt til de
mennesker jeg
skulle bruge til mit
produkt

Jeg leerte meget af
at lytte til de andres
produkt
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Progressionsmodellen
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