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ERFARINGER
FRA Afrunding på dagen

samt anbefalinger

ROK
RELATIONSKOMPETENCE	OG	
KLASSELEDELSE	I	GYMNASIETHvad tager I med fra i dag?

• Find	din	mobil.	Tast:	menti.com og	koden:	77	44	47
• Skriv	5	nøgleord	som	du	har	fået	med	fra	dagens	oplæg.
• Så	ser	vi	hvad	der	har	været	mest	fremtrædende	for	jer…

https://www.mentimeter.com/s/9adf60fca96f99d20dfdd511dbc2cf8e/b4171c1d3753



Lea	Lund,	oplæg	på	ROK-slutkonferencen	
19.9.2017 2

ROK
RELATIONSKOMPETENCE	OG	
KLASSELEDELSE	I	GYMNASIET

Menti besvarelse fra AU studerende om gerne vil være gymnastiklærere
som jeg har undervist i formidlingsfaget på almen didaktik modulet.
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Akserne i den interpersonelle læreradfærdsmodel (MITB på dansk)
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Dansk oversættelse efter arbejdet med oversættelsen og analyser af 
elevforståelser af de 64 items på dansk (se bilag#2) den grafisk 
udformning er gengivet fra: (Wubbels et al. 2012, p.4) ’Model for 
Interpersonel Teacher Behaviour’ (MITB).

Model over interpersonel læreradfærd
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Lærernes egne ord og erfaringer
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ROK-projektet

At lede og styre rummet via 
opmærksomhed på styringsaksen

GODE 
RÅD

I

v At	etablere	klasseregler	og	rammer	for	undervisningsrummets	start
fx	timens	start,	faste	ritualer,	rammer	for	PC-brug,	small-talk og	øjenkontakt	
– Rutiner	og	regler	i	rummet	for	at	sikre	et	fagligt	koncentreret	fokus.

v At	fokusere	på	rummets	indretning	og	elevernes	placeringer	og	grupperinger	for	
at	styre	elevernes	opmærksomhed	hen	mod	undervisningen	
– det	fysiske	rums	muligheder.

v At	undgå	at	skælde	ud	men	dyrke	dialogen	
– styring	på	en	human	facon.

v At	fremme	myndighed	gennem	medbestemmelse	
– et	pædagogisk	dilemma.

v At	sætte	klare	rammer	for	timens	start	
– undervisningsfokusering.

v At	sætte	tydelige	rammer	for	hvad	der	er	tilladt	og	ikke	tilladt	
– regelsætning.

S.	66-71	i	Erfaringsopsamlingsrapporten	af	Lund	&	Boie.
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Fra

ROK-projektet

At være nærværende og 
opmærksom på eleverne

GODE 
RÅD

I

v At	have	øjenkontakt	og	vise	at	man	gerne	vil	
eleven	– imødekommenhed

v At	lytte	opmærksomt	og	ægte	på	eleven	–
autencitet og	anerkendelse.

v At	small-talke om	ikke-faglige	emner	med	
alle	elever	– personlig	relation.

v At	lave	sjov	og	joke	med	eleverne	– hyggelig	
atmosfære.

v At	have	indgående	kendskab	til	eleverne	–
det	hele	menneske.

v At	være	sig	selv	og	give	noget	af	sig	selv	som	
lærer	– det	personlige	element.

v At	skabe	et	trygt	klassemiljø	via	fokus	på	
eleverne	via	aktioner	og	observationer	-
elevværen	og	elevrelationer

v At	samarbejde	om	hvilke	måde	det	er	muligt	
at	imødekomme	elevers	oplevede	
tilstedeværen	gennem	en	klasseledelses- og	
relationel	tilgang	til	undervisning	– den	
imødekommende	lærer.

v At	eksperimentere	med	en	
lærertilstedeværelse,	som	er	åben	og	
lyttende	overfor	elever	i de	konkrete	møder	
med	eleverne	bundet	til	det	aktuelle	øjeblik	
– den	åbne	og	lyttende	lærer.

S.	66-71	i	Erfaringsopsamlingsrapporten	af	Lund	&	Boie.
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ROK-projektet

At være opmærksom på elevernes 
oplevelse af at være i ’elevskab’

GODE 
RÅD

I

v At	italesætte	en	fælles	forståelse	af	de	
værdier,	der	(både	af	lærere	og	elever)	
vurderes	som	vigtige	i	etableringen	og	
opretholdelsen	af	et	trygt	læringsmiljø	
og	betragtes	som	forudsætning	for	
muligheden	for	en	fortrolig	
tilstedeværen.

v At	være	opmærksom	på	at	denne	fælles	
forståelse	ikke	altid	er	ensbetydende	
med,	at	eleverne	også	oplever at	være	i	
denne	tilstedeværen.

v At	eleverne	befinder	sig	i	en	fortrolig og	
en	destabiliseret	tilstedeværen i	de	
konkrete	undervisningssituationer.

v At	eleverne	generelt	er	optagede	af	at	
deltage	med	deres	stemmer	og	gerne	
vil	give	’rigtige’	svar	samt,	at	denne	
deltagelse	afhænger	af,	hvilken	
tilstedeværen	de	i	situationen	aktuelt	
befinder	sig	i.

S.	66-71	i	Erfaringsopsamlingsrapporten	af	Lund	&	Boie.
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ANBEFALINGER
Fra

ROK-projektet

At	arbejde	med	læreres	tænkning	og	
syn	på	god	undervisning	via	observation

GODE 
RÅD

I

v Som	observatør	får	lærerne	stort	
udbytte	ud	af	at	observere	kollegaer	
i	de	klasser,	de	er	fælles	om.

v Som	observatør	får	lærerne	ny	
viden	og	gode	ideer,	når	de	ikke	selv	
har	ansvar	for	undervisningen.

v Som	observatør	ser	lærerne	med	
nye	øjne	på	elevernes	behov	og	
forudsætninger.

v Som	observatører	oplever	lærerne	
at	få	en	almendidaktisk	metaoptik	
på	klasserummet.

v Som	observatører	ser	lærerne	med	
et	nyt	blik	på	egen	undervisning.

S.	66-71	i	Erfaringsopsamlingsrapporten	af	Lund	&	Boie.
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ANBEFALINGER
Fra

ROK-projektetPrioritering	af	kollegial	dialog

GODE 
RÅD

I

v At	lære	sammen
Det	kollegiale	niveau	udgør	et	
underliggende	element	i	form	
af	aktionslæringstilgang,	hvor	
lærerteamet	igangsætter	
aktioner	fælles	i	fælles	klasser.

v Systematik,	rammer	og	tid	
Skal	prioriteres	og	når	det	er	
på	plads,	er	der	rum	for	
refleksion	og	udvikling	på	K3.

v Værdifuldt	at	se	andres	
praksis	
Den	kollegiale	dimension	i	at	
observere	sin	kollega	og	at	
blive	observeret,	giver	lærerne	
et	indblik	i	andres	praksis	og	
giver	en	refleksion	på	K3-
niveauet	om	undervisning	
generelt.

S.	66-71	i	Erfaringsopsamlingsrapporten	af	Lund	&	Boie.
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Næste skridt….
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Relationskompetence og 

Klasseledelse i gymnasiet

- et aktionsforskningsprojekt

LEA LUND OG METTE BOIE

ROK
RELATIONSKOMPETENCE OG 

KLASSELEDELSE I GYMNASIET

I kan læse mere her…


